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Raport ,,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji Ludowego
Banku Spétdzielczego w Strzatkowie podlegajgcych ogtaszaniu wedtug stanu na 31.12.2025 r.”, zwany dalej
»,Raportem”, zostat przygotowany zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych (z pdéin. zm.), zwanym dalej ,Rozporzagdzeniem CRR”, z uwzglednieniem aktéw
wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takie Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru
Finansowego, zwang dalej ,,KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone zostaty
w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank bedgc matg i nieztozong instytucjg nienotowang (SNCI not listed)
ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstepstwem wynikajgcym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR,
informacje dotyczgce najwazniejszych wskaznikéw, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.
Ustalajgc zakres informacji podlegajgcych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwosci pominiecia informacji
nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spetnienia powyiszych wymogéw Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
W Rozporzgdzeniu wykonawczym Komisji (UE) 2024/3172 z dnia 29 listopada 2024 r. ustanawiajgcym
wykonawcze standardy techniczne do celdw stosowania rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 575/2013 w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o ktérych mowa w
czesci dsmej tytuty Il i lll tego rozporzqdzenia, oraz uchylajgcym rozporzgdzenie wykonawcze Komisji (UE)
2021/637, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2024/3172".

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,Zasadami polityki informacyjnej Ludowego Banku Spétdzielczego
w Strzatkowie”, zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rade Nadzorczg Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Zespot ds. Zgodnosci
i Kontroli.

Informacje zawarte w Raporcie zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujacych okres 12 miesiecy,
zakonczony 31 grudnia 2025 roku, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na 31 grudnia 2025 roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.lbsstrzalkowo.pl
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Zgodnie z art. 25 Rozporzadzenia 2024/3172 Bank informuje, ze:

1) petna nazwa Banku to: Ludowy Bank Spotdzielczy w Strzatkowie

2) kod LEI Banku to: 259400YCIOZKROM7H673

3) o ile nie zaznaczono inaczej, ilosSciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane
sg w tys. PLN, a dane ilosciowe ujawniane w formie odsetka wyrazone zostaty zgodnie z jednostka, z
zastosowaniem minimalnej doktadnosci odpowiadajgcej czwartemu miejscu po przecinku

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci

5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celéw ksiegowych ani konsolidacji
ostroznosciowej — majgc powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzgadzone sg na
podstawie danych jednostkowych, dane zagregowane dotyczg wskaznikéw pokrycia wyptywéw netto
oraz wskaznika stabilnego finansowania.
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1. Ogdlne informacje o Banku

Ludowy Bank Spotdzielczy w Strzatkowie zostat zatozony 16 lipca 1900 roku. Od tamtej pory, dzieki
zaangazowaniu zatozycieli oraz kolejnych pokolen Pracownikéw i Cztonkdw, Bank systematycznie sie rozwija,
stajgc sie coraz wiekszg i bardziej nowoczesng instytucjg finansowg. Wspotczesne wyzwania rynkowe oraz
dynamicznie zmieniajgce sie potrzeby Klientow przyczynity sie do transformacji Banku w kierunku
elastycznej, innowacyjnej i przyjaznej uzytkownikowi organizaciji.

LBS w Strzatkowie koncentruje swojg dziatalno$¢ na obstudze lokalnych spotecznosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem sektora niefinansowego oraz jednostek samorzgdu terytorialnego. Jest uczestnikiem
Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB, ktérego gtdwnym celem jest zapewnienie bezpieczenstwa i stabilnosci
bankéw spétdzielczych zrzeszonych w grupie SGB. Obszar operacyjny Banku obejmuje przede wszystkim
wojewoddztwa wielkopolskie i todzkie, jednak zgodnie z zapisami Statutu, Bank posiada mozliwosé
prowadzenia dziaftalnosci na terenie catej Polski.

W 2025 roku LBS w Strzatkowie Swiadczyt swoje ustugi za posrednictwem rozbudowanej sieci placowek,
w sktad ktérej wchodzg: Centrala oraz Oddziat w Strzatkowie, Oddziat w Kole, Oddziat w Orchowie, Oddziat
w Rzgowie, Oddziat w Swinicach Warckich, a takze Filie: w Brudzewie, Grzegorzewie, Koscielcu i Osieku
Matym. Ponadto Bank prowadzi dziatalnos¢ operacyjng réwniez poprzez Punkt Kasowy w Strzatkowie,
funkcjonujgcy w ramach struktury Oddziatu w Strzatkowie.

Misja Ludowego Banku Spoétdzielczego w Strzatkowie jest bycie blisko ludzi — rozumiemy potrzeby naszych
Cztonkdw i Klientow, dlatego oferujemy im nowoczesne, bezpieczne i przyjazne rozwigzania finansowe.
Wspieramy ich codzienne decyzje i dtugofalowe plany, budujac zaufanie, ktére trwa przez pokolenia.

LJestesmy dla Ciebie” - na co dzien i na przyszfosc.

Informacje nie zawarte w niniejszym dokumencie, a objete obowigzkiem ujawnienia zostaty zawarte
w nastepujgcych dokumentach:

1. Sprawozdaniu finansowym — informacja dodatkowa,
2. Sprawozdaniu z dziatalnos$ci Banku.

Informacje sg ogdlnie dostepne dla wszystkich uczestnikow rynku w Centrali Ludowego Banku Spétdzielczego
w Strzatkowie ul. Kolejowa 2a 62-420 Strzatkowo, w Oddziatach/Filiach Banku oraz na stronie internetowej
www.|bsstrzalkowo.pl .
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2. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

a e
31.12.2025 31.12.2024
Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier | 100 288 81408
2 Kapitat Tier | 100 288 81 408
3 taczny kapitat 102 465 82017
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem*
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko | 368 366 376 364
Wspétczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 27,23% 21,63%
5a Nie dotyczy
6 Wspotczynnik kapitatu Tier | (%) 27,23% 21,63%
6a Nie dotyczy
7 taczny wspdtczynnik kapitatowy (%) 27,82% 21,79%
7a Nie dotyczy
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako
odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU 7d Dodatk_owe wyrﬂog| w zakre5|e_ fund.us'zy yvfa_\snych w celu uwzglednienia 8,00% 8,00%
ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU 7e W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 4,50% 4,50%
EU 7f W tym: obejmujgce kapitat Tier | (punkty procentowe) 6,00% 6,00%
EU 7g | taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00%
Wymoég potaczonego bufora i tgczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%
EU-8a Bufor zabezplec.zajqcy wynlkajacy z ryzyk.a m.akrocfstroznosuowego.Iub ryzyka 0,00% 0,00%
systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 1,00% 0,00%
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
11 Wymoég potaczonego bufora (%) 3,50% 2,50%
EU-11a | t3aczne wymogi kapitatowe (%) 11,50% 10,50%
Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu fgcznych wymogdéw w 0 o
12 zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 19,82% 13,79%
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 524 624 441 266
14 Wskaznik dzwigni (%) 19,12% 18,45%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dZwigni (jako odsetek miary
ekspozycji catkowitej)
EU-142 Dodatkowe v_vymo_g| w ?ak.re5|e funduszy wtasnych w celu uwzglednienia 0,00% 0,00%
ryzyka nadmiernej dzwigni (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%
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EU-14c | taczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) | 3,00% | 3,00%
Bufor wskaznika dzwigni i fagczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)

EU-14d | Wymog w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00%

EU-14e | taczny wymodg w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyptywow netto**

15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (wartos¢ wazona — Srednia) 44930131 35705421
EU-16a | Wyptywy Srodkéw pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 13574 945 11 168 958
EU-16b | Wptywy Srodkéw pienieznych — Catkowita warto$¢ wazona 1814 007 2002 436

16 Wyptywy srodkéw pienieznych netto ogdtem (wartos¢ skorygowana) 11 760938 9166 523

17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 382,38% 389,62%

Wskaznik stabilnego finansowania netto*

18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 84 622 475 76 105 588

19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 47 695 977 43 600 105

20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 177,42% 174,53%

*poniewaz Bank stosuje metode standardowg przy szacowaniu wspdtczynnikdw wyptacalnosci w tabeli nie wykazat wierszy nr 4a,
5Sb, 6b, 7b.

**wiersze od 15 do 20 prezentujg dane dotyczgce zagregowanego wskaznika LCR i NSFR

Na przestrzeni 2025 roku Bank zanotowat przyrost kapitatu Tier 1 na poziomie 23,19% oraz tgcznego kapitatu
na poziomie 24,93%, przy jednoczesnym spadku fqcznej kwoty ekspozycji na ryzyko na poziomie 2,13%.
Zmiany w poziomie kapitatu wynikaty przede wszystkim z dokonanego odpisu nadwyzki bilansowej z 2024
roku. Spadek wymogu regulacyjnego na ryzyko operacyjne byt gtdwnq przyczynq zmniejszenia sie tqcznej
kwoty ekspozycji na ryzyko. Wartosc¢ tqgcznego wspdtczynnika kapitatowego zwiekszyta sie o 6,03 pp. do
poziomu 27,82% co jest konsekwencjq zwiekszenia sie tgcznego kapitatu Banku przy zmniejszeniu sie tgcznej
kwoty ekspozycji na ryzyko. Poziom funduszy wtasnych Banku jest utrzymywany na bezpiecznym poziomie co
odzwierciedlajg wspofczynniki kapitatowe znaczgco powyzej wymaganych minimalnych wartosci. Wskaznik
dZwigni zwiekszyt sie w porownaniu do roku 2024 o 0,67 pp. do poziomu 19,12%, co byfo spowodowane
nieznacznym wzrostem miary ekspozycji catkowitej na ryzyko o 18,89% do poziomu 524 624 tys. PLN (Bank
dokonujgc pomiaru wskaZznika dzwigni stosuje wyfqgczenie ekspozycji z zerowq wagq ryzyka w Banku
Zrzeszajgcym bedgcym uczestnikiem Spdtdzielczego Systemu Ochrony SGB). Minimalny wymdg dla
wskaznika dZwigni wynosi 3,00%. Zagregowany wskaznik pokrycia wyptywdw netto na poziomie 382,38%
oraz wskaznik stabilnego finansowania netto na poziomie 177,42% pokazujq, ze zarowno krétkoterminowa i
dtugoterminowa ptynnosc¢ wszystkich bankow bedqcych uczestnikami Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB
znaczgco przewyzsza minimalne wymagania i daje bezpieczeristwo prowadzonej dziatalnosci. Indywidulane
wartosci Banku wskaZnikow pokrycia wyptywdw netto oraz stabilnego finansowania netto zostaty
zaprezentowane w czesci 4 - Ujawnienia informacji dotyczgce ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjq P
KNF.

Ludowy Bank Spoétdzielczy w Strzatkowie



UJAWNIENIE INFORMACII DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWEJ ORAZ INNYCH INFORMACI LUDOWEGO BANKU
SPOLDZIELCZEGO W STRZAtKOWIE PODLEGAJACYCH OGLASZANIU WEDLUG STANU NA 31 GRUDNIA 2025 ROKU

3. Opis systemu zarzadzania ryzykiem

Celem zarzadzania ryzykiem jest poszukiwanie adekwatnych form obrony przed zagrozeniami
i dostosowywanie dziatalnosci do zmieniajgcych sie warunkéw zewnetrznych. Ostroznosciowe
podejmowanie ryzyka oznacza dla Banku utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomiedzy prowadzeniem
dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka w ramach przyjetego ogdlnego poziomu ryzyka (apetytu
na ryzyko) oraz systemu limitdw. W zmieniajgcym sie otoczeniu makroekonomicznym i prawnym.
funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem uwzglednia zapisy Umowy Systemu Ochrony SGB,
przepisy wewnetrzne wydawane przez Spétdzielnie, w szczegdlnosci dotyczgce procedur w obszarze
zarzadzania ryzykiem, przyjete w systemie limity oraz stosowane dziatania ograniczajace ryzyko wskazane
przez Spotdzielnie w procesach prewencji. Bank zarzadza ryzykiem w sposdb zapobiegajacy powstaniu
zagrozenia utraty ptynnosci lub wypfacalnosci, a tym samym wystgpienia zagrozenia upadtoscia.
Podstawowe cele, organizacja procesu i poziom apetytu na ryzyko zostaty zapisane w Strategii zarzadzania
ryzykiem w Ludowym Banku Spétdzielczym w Strzatkowie oraz Strategii zarzgdzania ryzykiem kapitatowym
w Banku Spétdzielczym w Strzatkowie.

Funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajgcych sie liniach obrony (poziomach):

1) Na pierwszy poziom sktada sie zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej takich jak Oddziaty

Filie oraz Zespot Ksiegowosci i Rozliczen, ktdre w ramach zarzadzania ryzykiem:

- podejmujg decyzje w ramach ustalonych kompetencji i limitow,

- przestrzegajg wewnetrznych procedur,

- projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizmow kontrolnych

- wspotpracuja z komdrkami drugiego poziomu.

2) Poziom drugi obejmuje:

a) zarzadzanie ryzykiem przez pracownikdw na specjalnie powotywanych do tych zadan
stanowiskach i komédrkach organizacyjnych takich jak Zespot ds. Analiz Ryzyka, Zespét ds. Analiz
Kredytowych, Zespdt ds. Monitoringu i Windykacji,

b) dziatalnos¢ Zespotu ds. Zgodnosci i Kontroli, ktory jest odpowiedzialny za monitorowanie biezgce
przyjetych mechanizmdéw kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testéw mechanizmow
kontrolnych, ocene adekwatnosci i skutecznosci mechanizmdéw kontrolnych, matryce funkcji
kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz raportowanie
o tych nieprawidtowosciach,

c) komorki i stanowiska drugiego poziomu w ramach systemu zarzgdzania ryzykiem:

- rekomendujg poziomy apetytu i limitdw ograniczajgcych ryzyko,

- monitorujg i analizujg poziom ryzyka,

- weryfikujg i wspottworzg Strategie w obszarze ryzyka,

- uczestniczg w ocenie ryzyka wynikajgcego z nowych produktow lub projektéw Banku,
- przeprowadzajg testy warunkow skrajnych.

3) poziom trzeci obejmuje dziatalnos¢ komérki audytu wewnetrznego, ktérg w zwigzku
z uczestniczeniem Banku w Spdétdzielczym Systemie Ochrony SGB realizuje Spotdzielnia (jednostka
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zarzadzajaca Systemem Ochrony SGB). Audyt wewnetrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocene
adekwatnosci i skutecznosci mechanizmow kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania
odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony, zarédwno w odniesieniu do systemu
zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrzne;.

Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie.
Zachowana jest niezaleznos¢ obszaru zarzadzania ryzykiem od obszaru dziatalnosci biznesowe;.

Jako ryzyko istotne Bank uznaje te rodzaje ryzyka, ktére sg objete obliczaniem zgodnie z CRR facznej kwoty
ekspozycji na ryzyko dla bankdéw, ktdére nie posiadajg portfela handlowego oraz rodzaje ryzyka wymienione
w § 18 pkt 2, 6, 8, 11 Rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca
2021 r. w sprawie systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen
w bankach. W mys| powyzszego za istotne rodzaje ryzyka w dziatalnosci Banku zaliczone zostaty:

1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;

3) ryzyko walutowe;

4) ryzyko koncentracji;

5) ryzyko ptynnosci;

6) ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym;

7) ryzyko braku zgodnosci;

8) ryzyko kapitatowe
Zarzadzanie ryzykiem w Banku pozwala na catosciowy poglad na poziom ryzyka i zapewnia prawidiowg
reakcje na nieprawidtowosci. Podstawg monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku jest
funkcjonujgcy System Informacji Zarzadczej, ktéry zapewnia kompleksowos¢ informacji niezbednej do
sprawowania nadzoru.

4. Ujawnienia informacji dotyczgce ryzyka operacyjnego — zgodnie z
Rekomendacjg M KNF

W 2025 roku w Banku nie wystgpity zdarzenia ryzyka operacyjnego obejmujgce straty rzeczywiste.

KATEGORIE ZDARZEN 2025 ROK
. . . . Straty Straty
Kategoria ogdlna Kategoria szczeg6towa brutto* netto**

Dziatania nieuprawnione -

Oszustwo wewnetrzne —
Kradziez i oszustwo -

Kradziez i oszustwo -

Oszustwo zewnetrzne -
Bezpieczenstwo systemow -

Stosunki pracownicze -
Zasady dotyczace zatrudnienia oraz
bezpieczenstwo w miejscu pracy Bezpieczenstwo $rodowiska pracy -

Podziaty i dyskryminacja -

Klienci, produkty i normy prowadzenia Obstuga klientéw, ujawnianie informacji o klientach,
dziatalnosci zobowigzania wzgledem Klientéw -
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Niewtasciwe praktyki biznesowe lub rynkowe -

Wady produktéow -

Klasyfikacja Klienta i ekspozycje -

Ustugi doradcze -

Szkody w rzeczowych aktywach trwatych Kleski zywiotowe i inne zdarzenia -
Zaktdcenia dziatalno$ci gospodarczej i awarie Systemy )
systemu

Kleski zywiotowe i inne zdarzenia -

Whprowadzanie do systemu, wykonywanie, rozliczanie i
obstuga transakcji -

Monitorowanie i sprawozdawczo$é -

Wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie | Naptyw i dokumentacja klientéw -

procesami Zarzadzanie rachunkami klientéw -

Kontrahenci niebedacy Klientami Banku (np. izby
rozliczeniowe) -

Sprzedawcy i dostawcy -

Razem - -

*Straty brutto wedtug stanu na 31.12.2025 rok obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty), jak i straty, ktdre nie zostaty jeszcze
zrealizowane, nie uwzgledniajq z kolei odzyskow bezposrednich ani odzyskéw z tytutu mechanizmow transferu ryzyka

**Straty netto wedfug stanu na 31.12.2025 rok obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty) po uwzglednieniu odzyskow
bezposrednich oraz odzyskow z tytutu mechanizmdéw transferu ryzyka

W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan zarzadczych, zaréwno
o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmujg bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia,
niwelowanie nieprawidtowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie srodkéw utraconych w wyniku
zdarzen operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmujg stosowanie zabezpieczenn systeméw ICT, wprowadzanie
J/udoskonalanie systemdéw autoryzacji transakcji ptatniczych, doskonalenie proceséw operacyjnych,
szkolenia, stosowanie mechanizmoéw transferu ryzyka (ubezpieczenia/outsourcing), wdrazanie/
doskonalenie systemoéw antyfraudowych i AML/CFT, doskonalenie mechanizmoéw kontroli wewnetrznej.

5. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P
KNF

Zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére umozliwiajg uczestnikom rynku rzetelng
ocene systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywodw i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna
przewidzie¢, powodujgce koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci
Bank identyfikuje ryzyko finansowania, rozumiane jako niedostatek stabilnych Zrddet finansowania w
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perspektywie srednio i dfugoterminowej, skutkujgce rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem
niewywigzania sie przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalnosci w perspektywie
$rednio i dtugoterminowej, bgdz w catosci, badz zwigzanym z koniecznoscig poniesienia nieakceptowalnych
kosztéw finansowania.

Ludowy Bank Spétdzielczy w Strzatkowie jest cztonkiem Zrzeszenia SGB, ktére tworzy SGB-BANK S.A. (Bank
Zrzeszajacy) i zrzeszone z nim Banki Spotdzielcze. Bank jest rdwniez Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB,
bedgcego instytucjonalnym systemem ochrony utworzonym w celu ochrony uczestnikdéw, a w szczegoélnosci
w celu zagwarantowania ich ptynnosci i wyptacalnosci w celu unikniecia upadtosci, gdyby okazata sie ona
konieczna.

W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyli, dziatajgca w formie spétdzielni oséb prawnych, tzw.
jednostke zarzadzajacg systemem ochrony (dalej ,Spétdzielnia”), ktéra jest umocowania do zarzgdzania
Systemem Ochrony SGB.

W zwigzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB i Systemie Ochrony SGB zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci
w Banku odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych procesow:

1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastepujace zadania:

a) prowadzenie rozliczen pienieznych Bankéw Spétdzielczych;

b) zabezpieczanie Bankdéw Spétdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zaktéceniami w realizacji
rozliczen miedzybankowych;

c) zabezpieczanie ptynnosci sSroddziennej dla Bankow Spoétdzielczych;

d) prowadzenie rachunkéw biezgcych Bankow Spoétdzielczych;

e) udzielanie kredytéw (w tym w rachunku biezgcym) Bankom Spétdzielczym zgodnie
z regulacjami wewnetrznymi Banku Zrzeszajgcego;

f) gromadzenie nadwyzek srodkéw Bankow Spoétdzielczych;

g) prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego;

h) utrzymywanie aktywoéw ptynnych stanowigcych pokrycie srodkéw Minimum Depozytowego;

i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);

i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu stabilnego finansowania netto (NSFR);

k) posredniczenie w zakupie przez Banki Spotdzielcze papieréw wartosciowych w ramach
limitow ustalonych przez Spétdzielnie;

2) Spotdzielnia realizuje m.in. nastepujgce zadania:

a) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
w Systemie Ochrony SGB;

b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow ptynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in. poprzez
aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);

c) ustalanie limitdw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;

d) monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikdw na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;

e) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;

f) przeprowadzanie zagregowanych testéw warunkdéw skrajnych wedtug scenariuszy
okreslonych w Grupowym Planie Naprawy;

g) opracowanie procedur wzorcowych dotyczgcych zarzgdzania ryzykiem ptynnosci.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostato podzielone na dwa poziomy:
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1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzadzania ryzykiem
w dziatalnosci operacyjnej, w ramach ktdrego:
a) Komdrka zarzgdzania ,wolnymi Srodkami” odpowiada za zarzadzanie ptynnosciag
krotkoterminowsg;
b) Oddziaty/Filie Banku odpowiadajg za dziatalnos¢ operacyjng, w tym gromadzenie depozytow
i udzielanie kredytéw;
2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujacy wyspecjalizowane komorki
odpowiadajace za zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktdrego Zespdt ds. Analiz Ryzyka odpowiada za
identyfikacje, pomiar, kontrole i sprawozdawanie.

Gtéwnymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnosciowej Banku i w zarzadzaniu ryzykiem
ptynnosci sa:

1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezgce wobec podmiotéw niefinansowych i instytucji
rzgdowych lub samorzadowych;

2) depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotéw finansowych, z wytgczeniem depozytéw
bankéw;

3) ptynnos¢ sréddzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w trakcie biezgcego
dnia;

4) ptynnos¢ dzienna — zdolnos$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych na zamkniecie dnia;

5) ptynnos¢ biezgca — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie ptatnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni;

6) ptynnosc krétkoterminowa — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
pfatnosci przypadajgcym w okresie 30 kolejnych dni;

7) ptynno$¢ Srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych
w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;
8) ptynnos$¢ dtugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan

pienieznych w terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 12 miesiecy;

9) bufor ptynnosci — oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywdéw nieobcigzonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkdéw skrajnych ptynnosci
w okreslonym, w obowigzujgcej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem, ,horyzoncie przezycia”
wynoszgcym 30 dni;

10) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okresla tolerancje
ryzyka ptynnosci w ramach obowigzujgcej w Banku strategii zarzgdzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnosci Bank stosuje podejscie oparte na wykorzystaniu
stabilnej czesci bazy depozytowej jako podstawowego zrddta finansowania. Gtdwnym zrodtem finansowania
dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotow niefinansowych, a ich udziat w ogdlnej sumie pasywow na dzien
31.12.2025 roku wynosit 82% przy minimalnym udziale ustalonym na poziomie 75%. Bank posiada
i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania srodkéw uznawanych za stabilne zrédto
finansowania. Nadwyzki zgromadzonych srodkow, ktérych Bank nie wykorzysta na dziatalnos¢ kredytowa lub
nie przeznaczonych na zakup innych aktywoéw (w tym aktywow ptynnych), gromadzone sg w Banku
Zrzeszajacym. Bank moze zagospodarowac¢ nadwyzke srodkéw w inny sposéb tylko za zgodg Banku
Zrzeszajgcego.
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Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaktada
mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych zrdodet finansowania z Banku Zrzeszajgcego, na zasadach i w zakresie
mozliwosci Banku Zrzeszajgcego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrodtem
finansowania mogg by¢ réwniez srodki utrzymywane w ramach Minimum Depozytowego oraz wsparcie
ptynnosciowe z Funduszu Pomocowego na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB, a takze
pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na
srodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednia wielkos¢ nadwyzki aktywow
nieobcigzonych (nadwyzka ptynnosci), ktdre mogg by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako Zzrédto
srodkow ptynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktore spetniajg tacznie wszystkie z nizej
wymienionych kryteriow:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jakos$¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnos¢;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkdd do wykorzystania aktywow w celu pozyskania
srodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie rownym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnosci,
ktdry wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeptywy pieniezne sporzgdzone dla sytuacji zrealizowania sie
scenariuszy skrajnych zaktadajgcych nagty wyptyw depozytow z Banku w okresie do 30 dni.

Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke ptynnosci Banku wedtug stanu na 31 grudnia 2025 roku.

2025 ROK
Pozycja
do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 170114 253 637
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajace bufor ptynnosci 339460 659 460
Nadwyzka / niedobdr aktywow nieobcigzonych 169 347 405 823

Pozycje aktywdw ptynnych dotyczgce nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2025 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Pozycja 2025 ROK
Srodki w kasie ponad limit pogotowia kasowego 0
Srodki na rachunkach biezgcych w Banku Zrzeszajacym 7 649
Lokata ,,automatyczna” overnight w Banku Zrzeszajgcym 58 966
Bony pieniezne NBP 0
Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery wartosciowe 0
Obligacje i inne ptynne papiery wartosciowe gwarantowane przez Skarb

Panstwa 10 000
Lokaty w Banku Zrzeszajgcym 505 000
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 79 345
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Wielkos¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okre$lona jest m.in. w postaci
wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz
ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymat zezwolenie na odstepstwo
od stosowania wymogow dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepisow
Rozporzadzenia CRR dotyczgcych LCR oraz NSFR. Jednoczes$nie SGB-BANK S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostat
upowazniony do stosowania wymogow w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji
wszystkich bankow bedgcych Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktdre to banki otrzymaty zezwolenie KNF
na odstepstwo od stosowania wymogow dotyczgcych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR
i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzgcych miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikow Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2025 roku.

2025 ROK
Miara - sytuacja skonsolidowana
Obowiazujacy limit Wartos¢
LCR - zagregowany 100,00% 382,38%
NSFR - zagregowany 100,00% 177,42%

Na potrzeby wewnetrznego zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Systemie Ochrony SGB Spoétdzielnia ustalifa
rowniez wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR, ktorych Banki Uczestnicy powinny
przestrzegac na bazie indywidualnej, na mocy postanowiert Umowy Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzgcych wewnetrznych miar ptynnosci LCR i
NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2025 roku.

2025 ROK
Miara - limity wewnetrzne
Obowigzujacy limit Wartos¢
LCR - indywidualny 80,00% 335,20%
NSFR - indywidualny 80,00% 178,19%

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynnosci zawierajgce zestawienie zapadajgcych
aktywow i wymagalnych zobowigzan, ktére dodatkowo zostaty urealnione w zakresie niektérych pozycji
bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnosci dotycza:

1) osadu depozytéw i ich wymagalnosci — w szczegdlnosci w zakresie srodkow pozyskanych od
gospodarstw domowych, ktdore cechujg historycznie wiekszg stabilnoscig niz depozyty pozostatych
podmiotéw niefinansowych i instytucji rzgdowych i samorzgdowych;

2) kredytéw w rachunkach biezgcych i ROR oraz ich terminéw zapadalnosci — oczekiwane przeptywy,
dotyczgce sptat tych kredytdw oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczacych tych
kredytow kwalifikowane sg do odpowiednich przedziatéw czasowych, z uwzglednieniem spfacalnosci
i odnawialnosci tych pozyciji.
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>1m-c >3 m-ce >6 m-c > 1rok > 2 lata
2025 ROK do 1 m-ca Y >5 lat
<=3 m-ce <=6 m-cy <=1rok <=2 lata <=5 lat
Luka ptynnosci urealniona 313 686 44 475 140753 28 551 -19 139 9781 -539 986
Luka ptynnosci skumulowana 313 686 358 161 498 914 527 465 -549 344 -530 205 -1131548

Zgodnie z rozwigzaniami funkcjonujgcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostatych ustalen
umownych Bank posiada mozliwo$¢ skorzystania z dodatkowych zrodet finansowania, ktérych wartosc na

dzien 31 grudnia 2025 roku przedstawiono w ponizszej tabeli.
Rodzaj Kwota Warunki dostepu
otwarte, niewykorzystane limity kredytu w rachunku .
.. . 1 dzien
biezgcym w Banku Zrzeszajgcym
pozyczka ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego 97 168 w sytuacji awaryjnej
pozyczka ptynnosciowa z Czesci ptynnosciowej Funduszu 553 295 w sytuacji awaryjnej
Pomocowego
kredyt refinansowy z NBP 20 dni

Przyczyny, ktére moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1) niedopasowanie termindéw zapadalnosci aktywéw do termindw wymagalnosci pasywéw i istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegdlnych przedziatach;

2) przedterminowe wycofywanie depozytéw przez klientéw zaburzajgce prognozy przyptywdw
pienieznych Banku;

3) nadmierna koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentéw;

4) znaczgce zaangazowanie depozytowe os6b wewnetrznych Bank;

5) konieczno$¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowania na
srodki;

6) wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientow;

7) niski stosunek depozytéw, w tym depozytdéw stabilnych do akcji kredytowej Banku;

8) niewystarczajace fundusze wtasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych;

9) ryzyko reputaciji.

Bank ograniczania ryzyko ptynnosci poprzez:

1) stosowanie limitdw ograniczajgcych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw Systemu
Ochrony SGB;

2) systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci, zapewniajacego niezaktécone prowadzenie
dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych;

3) lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktore majg za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji
skrajne;j;

4) uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktdére zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc
ptynnosciowg z Funduszu Pomocowego;

5) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajgcym;
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6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.
Bank dywersyfikuje zrédta finansowania poprzez:

1) ograniczanie depozytow duzych deponentow;
2) rdéine terminy wymagalnosci depozytow;
3) rdézny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezace.

W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych, ktorych wyniki
wykorzystywane sg do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitéw, dokonywania zmian
w polityce ptynnosciowej Banku oraz szacowania kapitatu wewnetrznego.

Testy warunkdéw skrajnych zostaty zintegrowane z awaryjnymi planami ptynnosci poprzez wykorzystanie
testow jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktérych wyniki
testu wskazuja, ze realizacja scenariusza powoduje obnizenie wskaznikdw LCR lub NSFR ponizej wartosci
ostrzegawczej (okreslonej w Awaryjnym Planie Ptynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi
instrumentami niwelujgcymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach
opisanych w Awaryjnym Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR do
poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania ograniczajgce ryzyko (jezeli nie bytby
w stanie naprawic sytuacji).

Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktéry pozwala Zarzagdowi
Banku i Radzie Nadzorczej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;

2) kontrole realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;
3) ocene skutkow podejmowanych decyzji;

4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.

Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzagdu Banku sporzadzane sg z czestotliwoscig przynajmniej miesieczng,
a dla Rady Nadzorczej z czestotliwoscig przynajmniej kwartalna.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury Zzrédet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegélnym uwzglednieniem depozytéw;

2) stabilnosci zrédet finansowania dziatalnosci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajacych z nagtego
wycofania depozytow internetowych i mobilnych, a takze depozytow dla ktdrych Bank stosuje
ponadprzecietne stawki oprocentowania;

3) stopnia niedopasowania terminéw ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

4) wptywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

5) poziomu aktywdw nieobcigzonych;

6) analizy wskaznikéw ptynnosci;

7) wynikow testow warunkdéw skrajnych;

8) ryzyka zwigzanego z ptynnoscig dtugoterminowg;

9) wynikow testow warunkdéw skrajnych;

10) stopnia przestrzegania limitow.
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6. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czesci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:

1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami intereséw, istotnych zidentyfikowanych
i potencjalnych konfliktéw intereséw oraz sposobu nimi zarzgdzania, zgodnie z Rekomendacjg Z
nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkdw zarzgdu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie rocznym, zgodnie
z Rekomendacjg Z nr 30.1.

Zarzadzanie konfliktami intereséw

W Ludowym Banku Spétdzielczym funkcjonuje proces zarzadzania konfliktem intereséw
unormowany w ,Polityce zarzadzania konfliktem interesow w Ludowym Banku Spétdzielczym
w Strzatkowie”. Ostania zmiana zapisOw Polityki zostata przeprowadzona w grudniu 2021 roku - uchwata
Zarzadu nr 109/2021 z dnia 14.12.2021 r. oraz Rady Nadzorczej 48/2021 z dnia 17.12.2021 r. Polityka podlega
corocznym przeglagdom, ktorych celem jest jej aktualizacja i dostosowanie do biezagcych wymogdw prawnych
i organizacyjnych.

Polityka zarzadzania konfliktem intereséw definiuje zjawisko konfliktu interesow, identyfikuje najczestsze
obszary wystepowania konfliktu intereséw w Banku oraz okresla sposoby oraz mechanizmy ich eliminowania
lub minimalizowania skutkéw w dziatalnosci Banku. W zarzgdzaniu konfliktem interesow Bank bierze pod
uwage w szczegolnosci ochrone interesow klientéw, gwarantowanie réwnego ich traktowania, jak rowniez
dazenie do wzmacniania wizerunku Banku jako instytucji profesjonalnej, uczciwej i kierujgcej sie
przejrzystymi zasadami funkcjonowania.

Polityka zarzadzania konfliktami interesow zgodnie z zapisami Rekomendacji Z KNF dotyczy zaréwno
zaistniatych, jak i potencjalnych konfliktow intereséw oraz okresla relacje i zdarzenia, w tym ustugi, umowy
lub transakcje zawierane przez Bank, w ktérych mogg wystgpic konflikty interesow oraz wskazuje, jak nalezy
zarzadzad takimi konfliktami.

W ramach identyfikacji konfliktéw interesdw Bank analizuje relacje pomiedzy:

J Bankiem a klientem Banku lub grupa klientow;

J Bankiem, a jego pracownikiem;

] pracownikiem Banku a klientem Banku oraz pomiedzy klientami;

] Bankiem a udziatowcami Banku, Bankiem a partnerami biznesowymi;

] oraz w zakresie dziatalnosci konkurencyjnej wsrdd cztonkdéw Zarzadu lub Rady Nadzorczej.

Bank unika konfliktu intereséw stosujgc rozwigzania organizacyjne oraz zasady postepowania okreslone w
regulacjach wewnetrznych. Bank doktada wszelkich staran, aby w przypadkach powstania konfliktu
intereséw nie doszto do naruszenia intereséw Klienta. Stosowany jest podziat zadan, decyzyjnosci
i procedury zapewniajgce zapobieganie konfliktowi interesow oraz konfliktowi personalnemu,
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w szczegdlnosci w zakresie podejmowania decyzji i zawierania transakcji mogacych rodzié konflikt intereséw.
Kazdy pracownik Banku, niezaleznie od zajmowanego stanowiska i zakresu odpowiedzialnosci, zobowigzany
jest do ujawniania wszelkich okoliczno$ci mogacych skutkowac lub skutkujacych konfliktem intereséw, a
takze do przeciwdziatania konfliktom interesow.

Rada Nadzorcza Ludowego Banku Spétdzielczego w Strzatkowie na podstawie informacji przekazanych przez
Zarzad dokonata oceny stosowania zasad tadu wewnetrznego w Banku w tym przestrzegania Polityki
zarzadzania konfliktem interesdw przez Bank za 2025 rok. W wyniku weryfikacji funkcjonowania procesu
zarzadzania konfliktem interesow uznano, iz Polityka zarzadzania konfliktem interesow jest stosowana
w Banku, wdrozone mechanizmy kontrolne sg wystarczajgce, a dziatania mitygujgce sg skuteczne.

Maksymalny stosunek s$redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkdéw Zarzadu
w okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw
Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w Regulaminie wynagradzania Cztonkdw Zarzgdu maksymalny stosunek sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto Cztonkdéw Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia
brutto pozostatych pracownikéw w okresie rocznym na poziomie 5.

Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajgcym skuteczne wykonywanie zadan przez
pracownikdw Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem i ma
zastosowanie poczgwszy od 1 stycznia 2025r.

Na date 31 grudnia 2025 roku stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw w okresie
rocznym wynosit 3,95.

7. Opis systemu kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany do
charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku.

Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich
jednostkach/komarkach/stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego
systemu kontroli wewnetrznej, ktory obejmuje funkcje kontroli i komdrke do spraw zgodnosci.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego
systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci.

Funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na
trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajgcych sie liniach obrony (poziomach). Szczegoty organizacji linii
obrony zostaty okreslone w pkt. 3 - Opis systemu zarzadzania ryzykiem.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzgdzania Bankiem, realizacja
wyznaczonych celéw, w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i
stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajgce sie
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w szczegolnosci do zapewnienia:
e skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
e wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,
e przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

e zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

1) Funkcja kontroli, na ktérg sktadajg sie wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujgcych
w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméow kontrolnych oraz
raportowanie w ramach funkcji kontroli,

2) Komodrka do spraw zgodnosci, ktdrej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie
ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportéw w tym zakresie - zadanie to petni Zespot ds.
zgodnosci i kontroli,

3) Niezalezna komodrke audytu wewnetrznego — komarka Spétdzielni wykonujgca zadania zwigzane z
przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
stosowane sg odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujgce procesy, czynnosci, w codzienng
dziatalnos¢ operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku mechanizmoéw
kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komdrkom organizacyjnym
odpowiedzialnosci za realizacje zadan w poszczegdlnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezalezno$s¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie
linii obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania danego mechanizmu
kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii. Za monitorowanie
odpowiednio: poziome (weryfikacja biezgca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni s3 wyznaczeni
pracownicy, w tym kierownicy jednostek/komérek organizacyjnych oraz pionowe pierwszej linii obrony przez
drugg linie obrony odpowiada Zesp6t ds. zgodnosci i kontroli oraz inni wyznaczeni pracownicy petnigcy
funkcje w Il linii obrony. Monitorowanie przestrzegania mechanizmow kontrolnych obejmuje weryfikacje
biezacg i testowanie w ramach monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:

e celdw systemu kontroli wewnetrznej,
e ztozonosci proceséw, w tym zwtaszcza procesow istotnych,
e liczby, rodzaju i stopnia ztozonosci mechanizmdw kontrolnych,

e ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci,
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e zasobow poszczegdlnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia i umiejetnosci pracownikéw
tych linii,

e zasady proporcjonalnosci.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzgdzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkcji
kontroli, w ktorej powigzano cele ogdlne systemu kontroli wewnetrznej i wyodrebnione w ich ramach cele
szczegbtowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizmow.

Bank okreslit kategorie nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorgc pod uwage
ich negatywny wptyw na zapewnienie osiggania okreslonych celéw systemu kontroli wewnetrznej. Nadanie
odpowiedniej kategorii nieprawidtowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na
oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z tg nieprawidtowoscia. W Banku prowadzony jest rejestr
wszystkich nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony
nieprawidfowosci znaczace lub krytyczne, sg niezwtocznie raportowane do komorki organizacyjnej drugiej
linii obrony, odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktdrego zaistniata dana
nieprawidtowos¢ znaczgca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych réwniez do Zarzadu
Banku oraz komorki audytu wewnetrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci
znaczace lub krytyczne, sg niezwtocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku
nieprawidtowosci krytycznych réwniez do komorki audytu wewnetrznego.

Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach pétrocznych informacje o wynikach testowania pionowego i
poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in. zestawienia
wykrytych nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz informacji dotyczacych efektéw dziatan podjetych
w celu usuniecia tych nieprawidtowosci.

Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komédrka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacje
o najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie audytéw wewnetrznych i w okresach
potrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci wykonywanych
ustug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w
tym funkcji kontroli, komorki do spraw zgodnosci oraz wynikédw audytu przeprowadzonego przez komérke
audytu wewnetrznego. Dokonujac oceny, Rada Nadzorczej bierze pod uwage informacje przekazane przez
Zarzad o sposobie wypetniania zadan przez pracownikow Banku w ramach funkcji kontroli oraz komérki do
spraw zgodnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem:

e adekwatnoscii skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego z celow
systemu kontroli wewnetrznej,

e skali i charakterze nieprawidtowosci znaczgcych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan
zmierzajacych do usuniecia tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych srodkach naprawczych i
dyscyplinujacych,

e zapewnienia niezaleznosci komérce do spraw zgodnosci,
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e zapewnienia srodkéw finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikéw
komérki zgodnosci oraz do systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania
doswiadczenia i umiejetnosci przez pracownikow tej komoarki.

8. Informacje o spetnianiu przez Cztonkédw Rady Nadzorczej i Zarzgdu wymogow
okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzagdu Ludowego Banku Spoétdzielczego w Strzatkowie spetniajg wymogi
okreslone w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Bank dokonuje oceny odpowiedniosci cztonkdw organdw w okresie
dwuletnim. Ostatnia ocena cztonkéw Zarzadu oraz cztonkéw Rady Nadzorczej zostata przeprowadzona
w 2024 roku.

W wyniku przeprowadzonych ocen Zarzagd Banku oraz Rada Nadzorcza Banku otrzymali ocene pozytywna
w zakresie odpowiedniosci indywidualnej jak i zbiorowe;j.

Rowniez Cztonkowie Komitetu Audytu, wchodzgcy w sktad Rady Nadzorczej, zostali w 2025 roku poddani
corocznej ocenie odpowiedniosci co do niezaleznosci oraz ocenie zbiorowe]. Wynik tych ocen byt pozytywny.

Bank przeprowadzajgc ocene uwzgledniat w szczegdlnosci czy cztonkowie organdw Banku:

a) dysponujg wystarczajagcym poziomem wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia odpowiednim do
petnionych przez nich funkcji i powierzonych im obowigzkéw;

b) majg wystarczajgco nieposzlakowang opinie;

c) potrafig dziata¢ w sposéb uczciwy i rzetelny;

d) dajg rekojmie nalezytego wykonywania swoich obowigzkow;

e) zachowujg niezaleznos¢ osadu, aby zapewniac skuteczng ocene i weryfikacje podejmowania oraz

wykonywania decyzji zwigzanych z zarzgdzaniem bankiem;

f) poswiecajg wystarczajgcg ilos¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkéow w Banku.

W sktadzie Rady Nadzorczej i Zarzagdu Banku zapewniony jest udziat osob, ktére wtadajg jezykiem polskim
oraz wykazujg sie odpowiednim doswiadczeniem i znajomosciag polskiego rynku finansowego, niezbednymi
w zarzgdzaniu Bankiem na polskim rynku finansowym.

Cztonkowie organéw Banku wykonujg swoje funkcje w sposdéb aktywny, wykazujgc sie niezbednym
poziomem zaangazowania, ktéry przejawia sie w poswiecaniu czasu w wymiarze umozliwiajgcym nalezyte
wykonywanie swoich obowigzkéw. Powstrzymujg sie oni od podejmowania aktywnosci zawodowej lub
pozazawodowej, ktéra mogtaby prowadzi¢ do powstawania konfliktu intereséw lub miataby negatywny
wptyw na ich reputacje.
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UJAWNIENIE INFORMACII DOTYCZACYCH ADEKWATNOSCI KAPITALOWEJ ORAZ INNYCH INFORMACI LUDOWEGO BANKU
SPOLDZIELCZEGO W STRZAtKOWIE PODLEGAJACYCH OGEASZANIU WEDLUG STANU NA 31 GRUDNIA 2025 ROKU

Indywidualne kompetencje poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzagdu Banku jako organu
zarzadzajacego dopetniajg sie w taki sposob, aby mozliwe byto zapewnienie odpowiedniego poziomu
kolegialnego zarzgdzania Bankiem.

9. Oswiadczenie Zarzagdu Ludowego Banku Spotdzielczego w Strzatkowie

Zarzad Ludowego Banku Spotdzielczego w Strzatkowie:

1) oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujgcymi w Banku, stuzgcymi zapewnieniu zgodnosci
z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajacymi z Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR

2) oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatnos¢ przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie
zarzadzania ryzykiem daje pewnos¢, ze funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem jest
odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajacy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajgce
zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez Bank,
w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku a tolerancjg na ryzyko

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzgdu Ludowego Banku Spoétdzielczego w Strzatkowie

DATA IMIE I NAZWISKO STANOWISKO PODPIS

02.07.2026r. Michat Kordeczka Prezes Zarzadu Signed by /

Podpisano przez:

Michat Marian
Kordeczka

Date / Data: 2026-
07-02 10:42

02.07.2026 r.  Agnieszka Marzynska Wiceprezes Zarzadu Signed by /

Podpisano przez:

Agnieszka
Marzyhska

Date / Data: 2026-
07-02 10:43

02.07.2026 r. Dawid Majdecki Wiceprezes Zarzadu Signed by /

Podpisano przez:

Dawid Jakub
Majdecki

Date / Data: 2026-
07-02 10:45
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